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Aprove o Plano de- (lassifica
cao de Cargos e Salarios da Prefeitura
Mun1c1oa1 de Santa Leopcldina.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA L EQOPOLDINA;, ESTADS Do
ESPTRITO SANTC,

3

Face saber que @ lamara Municipal aprovou e eu sancic

4

nc a seguinte Lei:

TITULC I
DO PLANO DE CLASSIFICACAG DE CARGDS & SALARIOS
iri. 10 - 0 presente Plano institui e disciplina a

ificaca0 de cargos e calirios dos servidores da Prefeiturg, e tem

3
cys execucac reguiada pelos sgus dispositivos, pela Consolidarap das Leis

'§

ds Trabalho e demais legislagoes complemantares.

Art. 20 - Sac partes integrantes desie Flino as tabe

izz de Largos e SaTSrios‘ compreeendende:  0s Cargos efetivit e ps €arqos

regidos pels Con501|dacac dac Leic ao Jrapalho.

-

Paragrato Unico - A incliusac dos caracs ~ietivos nes
te Plano riaoc implicara em prejuizo dos seus ocupantes, caso o- dispositi
vos desta lei venha colidir com vantagens ja garantidas em jegislacao

especifica.
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TITULC 1I

DOS CONCEITOS

Art. 30 - Para fins e efeitos gdestie Pianc, conside

re-S5€e;

T - CARGD - Um conjunto de deveres, atribu’

coes e responsabilidades cometidas & uma pessoe;

T1 - GRUPO OCUPACIONAL - Um conjunto de car
gos gue dizefm respeitc & atividades correlatas ou de mesmz natureza de

trabalho;

111 - CARREIRA - £ designacdc numerica de ca

dz cargo correspondente ao escolamento ne tabeis saiariz::

IV - CLASSE - L designacac titerai ligada @
cada cargo, correspondente ao eccolamento na carreira em que se enguadra

¢ cargo;

V - PROMOCAC HORIZONTAL - A elevacao do ser

vidor 5 classe imediataments superiov da mesme carreira a que pertence;
V1 - PROMOCAC VERTICAL - £ passagem do ocu
pante de um cargo localizado em uma carreira, para outro cargo localizado
em carreira superior a anteriormente ocupada.
o TITULO 111
DA ESTRUTURA DO QUADRD DE PESSOAL

Art. 40 - A estrutura basice do Quadro de Pessoal de

Prefeitura constitui-se dos seguintes Grupos Gcupaczionals:
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1 - GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DENIVEL SU
PERIOR - Compreeende 0s carges & que cio inerentes atividades  relaciona
das com services de supervisao e paré as ousis s3c exigidas habilitagoes

leaais e formacao profissiona) de nivel superior;

11 - GRUPD OCUPACIONAL ATIVIDADES D: APDID
ADMINISTRATIVO - Compreende os cargos & que s3o inerentes atividades ae-
nivel medio, principais e auxiliares, relacionadas com 0s servigo: de  ni

rureze administrativas

111 - GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADE: BC FISCC -
L Compreende 0s cargos a que sao inerentes atividades de fiscalizacac  dos
‘iﬁ tributos de competencis da Prefeitura € @ arientacac dog contribuintes

quanto ¢ aplicacac das leis fiscais;

TV - GRUPD” GCUPACTONAL MAGISTERIC - Compreer

de cargos & que sac inerentes atividzdes de ensinc fundamentai:

rr

V - GRUP{ OCUPACICONAL OBRAS, SERVICCS ME
NUTENCAD - Compreende cargeCs que envolven atividades profissionais rela
cionadas com a transformacac, utilizacac e beneficiamento de metais, Mo
deiras, materiais de construgac, pintura, pletricidade, hidraulica e cana
lizacac em geral, bem comc & reparacac £ conservacac de bens patrimo

niais:

VI - GRUPC OCUPACIONAL PCRTARIA, TRANSPGRTE
I CONSERVACACQ - Compreende cargos a que 5o inerentes atividades de ni
veis elementar e medic, principais e auxiliares, relacionadas com 0s Ser

vicos gerais de limpeza, zeladoria, conservacac e transporie.
TITULO TV
DG SISTEMA DE CLASSIFICACAC DOS CARGOS
Art. 50 - A classificagcao dos cargos € salarios cons

tantec deste Plano e fixada em & (seis} carreiras, escaionadas de 1 a Vi

e para cada cargo foram definides classes, conforme Suas especificidades.
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Paragrafo Unice - As carreiras e as classes  citadas
neste artigo, bem como os cargos € Os salarios a elas correspondente sao

os constantes dos Anexos I e 11.

frt. 60 - A promocdc deve ocorrer de trés  em tres
anos & cecorre do resultado da avaliacao de desempenno feite conforme pla
no proprio e mediante legislacao especifica, baixada er ato do Pooer [Lxe

cutivo no prazo de 1 {um) ano, a partir da data de aprovacao deste planc.

Art. 7¢ - Para que se efetive a promogao vertical se
ra considerado e existencia de vaga 0 interesse dz administracao, & ave
1iacdo do desempenho do servidor e 0s requisitos essenciais exigidos pars

G 0 cargo. : ' .

Paragrafc Onice - Os funcionarios efetivos serao pro
movidos verticaimente somente por acesco. OF acordo COm O estabelecido no

Estatuto dosz Funcionarios Publices Lstzcuzis,

Art. 80 - As admissbes fer-se-ae sempre h@ ciasse A
de cada cargo e o servidor somente tera direito & promocac horizontal ou

vertical apos 02 {dois) anos de exercicio, no minimo.

Art. 9¢ - As descricoes e avaliagac dos careos — cOng

tam do anexo Til.

TITULO V
DO ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES NOS CARGOS

Art. 10 - 0 enquadramento do servidor ocorrera por

ato do Poder Executivo, mediante Portaria baixada pelo Prefeito.

‘ paragrafo Unico - 0 enguadramento sera feito segundo

% ac funcbes que exerca o servidor e suas qualificacoes.
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Lrt. 11 - A implantacao deste Plano, considerara

seguintes situacoes:

] - Enguadramento no cargo ‘por razoes de

ganca de denominacac do cargo originario;

11 - Enguadramento nc¢ cargo por motivos

ungao.
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Art. 12 - 0 servidor enquadrado na nova situagac
ra seus salarios imediatamente zjustados tac logo sejam haixados 05 ¥

pectivos atos de enauadranento.

as

de

raragratc Unice - Nos cesos em aue o salario atual

do servidor nao corresponder exatamente 3z (iasses definidas nas respect

rigr.

Art. 13 - 0 enquadramento sera feitc dentro do pra
de 60 (sessenta) dias, contados da data da aprovacao deste 1ei.

TITULO VI

DG ADICIONAL POR TEMPC Db SERVICC

hrts 14 - 0 adicional por tempo de servigo sera con
dido por quinquénio, observados ©s seguintes criterios:

1 - 0 adicional serd de 5% (cinco por cent

calculados sobre o valor do <alario mensal percebido;

11 - 0 adicional serd pago  automaticamen

ao empregado, & partir da data em gue a ele fizer Jjus.
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vas carreiras, seu salario sers enguadradl nf sipree imediatamente supe

l"
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117 - £ vantagem do acréscimo guinguenal por
tempo de servico n3o incidiri, em hipotese alguma, sobre 0S valores da

remuneracao dos €argos er comissao e funcoes de confianga, nao sendo, en
iretanto, prejudicado o cervidor de Frefeitura que estiver no exercicic
doc cargos e funcoes acima citados . guando a vantagem por tempo de servi

TC incidira sobre 0s seus salarios registrados em carteira;

1V - 0 adicional por tempo de servico sera

concedido ao servidor, por gquinguenio de efetivo exercicio prestado g

Prefeitura.

Parzgrafc Onice - 0 adicional por tempo de  sevvice,
‘hf 3 previsto neste Lel, £ eytensivc epsnas a¢ servidor regido pele Consoiice

cdo das leis do Trabsiho.

Lrt 1% - L concessac do adicionst por tempo de servi

.
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sers dada, the logo se cumpra 0S Pre
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co previste no Artigo

iz: respectivas vantagens, conforme tabe
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70 necessaries para @ agu
Ja constante do Anexo IV.

Art. 16 - Considera-se-a para efeito da concessac do
adicional, o tempo de exercicic efetivo e ininterrupto do servidor, a par

tir de sua contratacao pela Prefeiturs.

-
‘ ? TITULO VIT
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 - O Prefeito Municipal providenciara o engua
dramento dos servidores da Prefeiture em observancis as disposicoes desta

Lei.

Lrt 18 - 0 guantitativo de pessoal € o constante do

o+

Anexo V.

ari. 19 - Para a execucac da presente lei fica © PO
der Executivo autorizadc s regjustar a tabela salarial deste Plano guande.

se tornar necessario, bem como suplementar as werhas proprias.
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Art, 20 = Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposigoes am contrario.

Registre-se, Publique=se e (lumpra=se.

Santa Leopoldina, 13 de Outubro de 1984,

" Pagsada g Selada nesta Secretaria "
Emy 15 de Outubro de 1984,

Laarté\ géri Neves
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17 de Abrsil de 1887
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