PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEGPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEINT 1330 /2010,

CRIA E QUANTIFICA CARGOS
PUBLICOS DE PROVIMENTC EFETIVO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA, ESTADO DO ESPIRITG
SANTO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art, 1° — Ficam criados os cargos de provimento efetive, gue passam a integrar os
Anexos |, e Hl da Lei Municipal N® 875/20 e suas alteracdas. conforme tabela ahaixo:
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GRUPQ OCUPACIONAL | QUANT. | CARGO NIVEL | PADRAQ | VENC,
1 - Servicos Auxiiiares e 02 Agente de Transporie Escolar I A 510,00
de Apoio Administrativo/ 08 Auxtlizr Cons. Odontolégico i A 510,066
Financeiro 0z Awxiliar de Farmacia Ili A S10.00
i 05 Auxiliar de Secretaria Escolar Hi A 510,00
: 01 Estoquista i A 510,00
3 ~ Obras, Engenharia e 02 Borracheiro v £ 510.60
Servigos Pablicos 0z Lavador de Veicuios Hi A 51000
01 recanico de Aulomovels \Y A 584 04
01 Mecanico de Lanternagem Y A 554,04
01 Mecanico de Mag. Pesadas v A 594 04
1 Mecanice Eletricista de Y/ A 584 04
Veiculos e Maguinas
: N 04 Operador de Matoniveladora Y A 584,04
03 Tper. da Retroescavadeira W A 584 04
4 — Servigos Sociais: 06 Educador Social Vi A 832.08
0z Tac. em Higiene Dental Wi A 83&.08
02 Tac, emn Saneamento Basico Vi A G32.06
a 02 Téc. em Vigiancia Sanitaria Vi A 632,08
_, 5 - divel Superior: 01 Bioguimico il A 835684
é 2 Engenheiro Agrénoms Vit A 83584
z_
‘ d
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PREFEITURA MUNICIFAL DE SANTA LEGPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art, 2° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a2 ampliar o quantitative
de cargos de provimento efstive constante da Tabela do anexo | da Lei Municipal N°
875/20 e suas alteracdes, confonme disposicdo, a saher.

CLASSE NIVEL | PADRAQ | N° DE CARGQOS
Grupo Ocupacional 1 -Servigos Auxiliares e
de Apoic Administrativo/Financeiro
Saervente Escolar 0 A, 05
Grupoc ocupacional 3 - Obras, Engenharia e
Sarvigos Poblicos:
Eletricista v A oz
Motorista v 2 45
Vigia i A 15
Grupo ocupacional 4 - Servigos Sociais:
Auxitiar de Enfermagem th A 08
Técntco em Enfermagem v A 0z
Tecnico em Informatica V A 08
Técnico em Fadiologia \ A ey
Grupo Ocupacional 5 - Nivei Superior:
Assistente Social Vi A, 32
Fisioterapeiita Vi A 0z
Yaterinario Wi A o

Art. 3° - As descricbes das classes, as descricfes sintéticas, as atribuicdes tipicas. os
requisitcs para proviments o recrufamsnto para 6s cargoes criados no Art. 19 da presente
Lei, estzo disposios no Anexo | desta Lei

Paragrafo Unico ~ Excetuam-se do presente artige as atribuicées e a carga hovaria dos
cargos de nivel superior, que sdo 0s constantes das ieis de reguiamentacdc das
respectivas profissdes.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover Concurso
Publico Municipal, para provimento dos cargos efetivos da municipalidade. necessarios &
prestacao dos servieos publicos municipais.

Art, 5° - Fica o Chefe do Poder Executive Municipal autorizade a contratar pessoal, por
tempo determinado para atender necessidads de excepcional interssse pdblico, am
ohservancia ao disposto no Inciso 1X do An. 37 da Constituicdo Federal. para o
provimento dos cargos para 0s quais nao haia pessoal selecichado e aprovado por
cancurse publica, na area da Saude e Educacéo.

Art. 6% - As despesas decomentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias. pertinentes 4s Secretarias e Orgdos Municipais respectivos. em
execucio no corrente exercicio fiscal, ficando desde ja. o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a procader por Decrefo, o remansjamentc das dotacfes
constantes no orcamente municipal vigente, para fazer face as despesas advindas da
aplicacdo da presente Lej,
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’ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOFPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Art, 7¢ - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 8° - Revogam-sa as disposicies e contrario.
Registre-se, Publiqua-se ¢ Cumpra-se.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO | - LE! N° 1330/2010
GRUPO OCUPACICGNAL 1
{ - SERVIGOS AUXILIARES E DE AFOIO ADMINISTRATIVO —- FINANCEIRO:
1-CARGO: AGENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de transporte escolas

b) - ATRIBUICOES ATIPICAS:
Conhecimento bésico sobre: elaborar as planithas de transporte escolar. a partir da
conferencia de roteiros & quilometragem: Coordenar toda a execucdo do Programa de
Transporte Escolar no Municipio (conferir roteiros. receber e conferir atestados de freqliéncia,
atender ao publico no focante a transporte escolar; Organizar agendas e acompanhar ¢
funcionamento da frota proprial.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:

Instruciio: Ensino médio completo; Carteira de habilitacdo categoria “D™, Dominio de programas
basicos de informatica: Word. Excel, Corel Draw; Conhecer a realidade rural do Municipio.
sobretudo a ligada ao transporte escolar (localizacio das escolas).

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho, mediante Concursa Puablico.

2 - CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIC ODONTOLOGICO

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de odontologia em geral

b) ~ ATRIBUIGOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de
odontologia na execucdo das técnicas; ficar responsavel pela esterilizagdo e ordenamento do
Instrumental. participar de atividades de educacio em sadde bucal; auxiliar nos programas de
educacico em saude bucal; realizar o servigo de limpeza geral das unidades odontologicas:
recolher residuos e colaca-ios nos recipientes adequados: executar outras atribuicdes afins.

¢}~ REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucio: Ensinc médio completo e curso especifico na area afim,

tl) -~ RECRUTRAMENTOQ:
Externo:; Ne mercado de frabalho. mediante Concurso Publico.

3. CARGO: AUXILIAR DE FARMAC!A

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar medicamentos e produtes afins. de
acordo com a prescricdo ou receita médica, sob orientagao do profissional tarmacéutico.

b) - ATRIBUIGOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: receber. confedr. organizar e encaminhar medicamentos e
produtos correlatos: entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de
interaco: separar requisicies e receitas; providenciar. através de microcomputadores. a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITQO SANTO

atualizacie de entradas e saidas de medicamentos: fazer a transcricBo em  sistema
Informatizado da prescricdo médica; executar outras atribuicdes afins.

¢} - REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucio: Ensino médio completa.

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabatho. mediante Concurso Publico.

4 - CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

a) — SINTESE DOS DEVERES: Compreende o conjunto de atribuicdes destinadas a executar
tarefas de atendimento das Secretarias das Unidades Escolares do Municipio.

b} - ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimente basico sobre: responsabilizar-se pelo pleno funcionamento da secretaria da
escola; zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares; manter em dia a escriturago.
arquivos. ficharios, correspondéncia ascolar e o resultado da avaliacio dos alunos, bem coma o
controle da freqliéncia do transporte escolar, manter atualizado o arquivo de legislacho e os
documento9s da escola, inclusive dos ex-alunos: manter as estatisticas da escola em dia
realizar o censo escolar; preparar, redigir e expedir as correspondéncias da escola (oficios.
réquerimentos, gtas, refatérios, entre outras); executar outras atribvicdes afins

¢} - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrugio: Ensino médio compieto.

d) - RECRUTRAMENTOQO:
Externo: No mercado de trabatho. mediante Concurso Piblico.

§ - CARGO; ESTOQUISTA

a) - SINTESE DOS DEVERES: Compreende o conjunto de atribuicSes destinadas a executar
tarefas de alendimento do Setor de Merenda Escolar do Municipic.

b} ~ ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: receher e conferir merenda escolar de acorde com acs
especificagbes contidas no edital correspondente, livros didaticos e outros materiais gue
cheguem para a Secretaria Municipal de Educacio: fazer balangos periodicos. em datas
preestabelecidas: fazer um controle rigoroso do estoque. sobretudo da merenda escolar e de
outros produtos pereciveis; controlar. além da entrada de mercadoria. toda a saida. com
preenchimento da ficha de estoque: comunicar & nutricionista responsavel toda e qualquer
alteracéo nos produtos da alimentacio escolar; separar e entregar nas escolas os alimentos e
demais materiais de acordo com hotas fiscais e guias de remessa.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrugao: Ensino médio completc.

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Cancurso Publico.

Av. Prefeito Helio Rocha. 1022 — Centro — CEP: 29640-000 — Santa Leopoldina — Espirito S
PABX: (2731 3266- IR1/3266-1277 - FAN (271 3260-1 125 — CGC: 27 163 5212000558



FICE 200 3 UIKA MUNICIEAL DB SAIN LA LEOUPULULING
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GRUPO OCUPACIONAL 3
il - OBRAS, ENGENHARIA E SERVICOS PUBLICOS:
1 - CARGO: BORRACHEIRC

a} - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende as atribuiches que se destinam a planejar e executar os trabalhos de borracharia.

b) - ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: trocar pneus e remendar cémaras de ar recauchitar
pneumaticos: vulcanizar cdmaras de ar; verificar as condi¢bes de conservacao dos pneus dos
veiculos gue compldem a frota municipal; calibrar e balancear pneus: orientar os senvidoras que o
auxiliam na execucao de suas atribuicbes tipicas; manter limpo € arrumado ¢ {ocal de trabatho:
executar outras atribuicdes afins,

¢} — REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucdo: 12 a 42 série do Ensino Fundamenta!

d) - RECRUTRAMENTOQ:
Externo: No mercado de trabatho. mediante Concurso Publico

2 - CARGO: LAVADOR DE VEICULOS e MAQUINAS

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende as atribuicbes que se destinam a executar e orientar os trabalhos de limpeza de
velculos.

b) - ATRIBUIGOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: proceder & lavagem dos veiculos e maqguinas: proceder a
lubrificacdo externa de veiculos e maquinas: calibrar e balancear pneus: orientar os servidores
yue ¢ auxilien na execucdo de suas atribuicdes tipicas: manter limpo e arrumado o local de
trabalho: executar outras atribuicdes afins.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
tnstrucdo: Ensino Fundamental Completo (3° série}.

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalko. mediante Concurso Pablico.

4 - CARGO: MECANICO DE AUTOMOVEIS

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende as aftribuicGes que se destinam a planejar e executar os trabalhos de oficina
mecanica.

b) — ATRIBUIGCOES ATIPICAS:
Conhecimento basico sobre: manter, regular e consertar veiculos, assegurando seu perfeito
funcicnamento: executar outras atribuigies afins.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrugdo: Ensino Fundamental Completo (82 série}.
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FRESEL D URA MUNICIEAL DE SANTA Lo QP ULDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

i) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. medianie Concurso Piblice.

4 - CARGO: MECANICO DE LANTERNAGERW

a) — SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjunto de atribuicdes destinadas a proceder a construcdo. transformacio ou
montagem de carrocerias metaficas de automoveis e outros veiculos automotores,

b) — ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: construir. transfopmar ou reparar carrocerias metdlicas ds
automoveis e autros veiculos aulemotores. como Onibus. caminhfes e furgdes, utilizando
ferramentas manuais apropriadas, aparethos de soldagem, esmieril porlatil e materjal de protecaon
de chapas, para colocar ou recolocar esses veiculos em condices de utilizacdo: executar outras
atribuicdes afins.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrucao: Ensine Fundamental Complato (82 série}.

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabatho. mediante Concurso Piblico.

5 - CARGO: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

a} - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende as atribuices que se destinam a manter. regular € consertar maquinas pesadas,
assegurando seu perfeito tuncionamente,

b} — ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: auxiliar na revisdo e conserto de sistemas de maguinas
maquinas pesadas, bombas e aparelhos eletromecanicos, de acordo com a orientacace recebida:
substituir pecas e componentes avarados de caminhfes. tratores. maguinas e maquinas
pesadas, segundo instrugbes recebidas: auxiliar nos trabalhos de chapeagdo de carrocerias de
maquinas; executar outras atribuicdes afins.

¢) -~ REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucdo: Ensino Fundamental Completo (87 sérig)

d} = RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabatho, mediante Concurso Publico,

6 - CARGO: MECANICO ELETRICISTA DE VEICULOS e MAQUINAS

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjunte de alribuicdes destinadas & reparaco de problemas eletricos em

veiculos, maguinas e equipamentos.

b} - ATRIBUHCOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: executar outras atividadas relacionadas a manutencio e servicos
elétricos. tais como montar e reparar as instalagbes e equipamentos de veiculos automotores
como automdveis. caminhdes, maquinas operatrizes e outros similares, orientando-se por
plantas, esquemas e especificagbes e utilizando ferramentas comuns e especiais, aparethos de
medicdo e outros utensitios. para atender a implantacic e conservacéo de instalagdes em geral.
porém orientado para montagem e reparacéo de instalacbes elétricas e equipamentos auxiliares
de veiculos automotores e maguinas operadoras; executar outras atribuigdes afins.
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SIS Ll L URCA IMUINICIP AL DI SANTA LitUFULDLINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

c) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrugdo: Ensine Fundamental Completo (8° série)

d) ~ RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercade de frabalho. mediante Concurso Piblico.

7 - CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA

a) - SINTESE DOS DEVERES:

Compreende as atribuicdes que se destinam a operar motoniveladora. nos servicos realizados
pefc Municipie, que exijam sua utilizaco, examinando condicdes do veiculc. acionando e
manobrando mecanismos. a fin de patrolar vias publicas.

b} - ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: terraplanar. limpar e abrir ruas. espalhando saibro. seixc.
nivelando terrenos e demais atividades: planejar o trabalho, realizar manutencdo basica da
motoniveladora: remover solo e material orgdnico: respeitar as normas iecnicas 8 0s
regulamentos do servico: executar outras atribuicoes afins.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrucao: Ensino Fundamentat Compileto (8 serie;

d} ~ RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Concurso Piblico.

8 - CARGO: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

a) - SINTESE DOS DEVERES;
Compreende as atribuicBes gue se destinam a operar pa carregadeira nos services realizados
pelo Municipio. que exijam sua utilizacao.

b} - ATRIBUIGOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: remover solo e malerial organico. drenar solos. executar a
construcdo de aterros; realizar o gcabamentc em pavimentos: cravar astacas: inspecionar as
nondictes operacionals dos equipamentos; zelar pela manutenc@o da maquina; respeitar as
normas técnicas € os regulamentos do servico: planejar ¢ trabalho e realizar manwtencaoe basica
da retroescavadeira: executar outras atiibuicfes afins,

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrucdo: Ensino Fundamental Completo (82 serie;

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de irabalho. mediante Concurso Pabiico.

GRUPO OCUPACIONAL 4
it} —~ SERVICOS SOCIAIS:
1 - CARGO: EDUCADOR SOCIAL

a} - SINTESE DOS DEVERES:
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FICRPELIURKA MUNICIFAL DI SANTA LEOFOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Compreende o conjunto de atnbuicdes destinadas a executar tarefas de atendimento social, sob
a supeivisao da SETDAS.

b) - ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico schre: Promover oficinas tematicas: acompanhar sistematicamente a
vida escolar das criancas/adolescentas: registrar diariamente as atividades desenvolvidas nos
palos de atuaglo; elaborar relatdrio mensal que servira de subsidic na identificacdo de avancos
e dificuidades; abordar criancas e adolescentes nas comunidades que sstejam em situacio de
frabalho infantil e encaminhé-los ac Servico Social do PETH: cuidar para que a evasio nio seia
wna pralica comum ac PETL encaminhar a0 Servigo do PETI, por escrito. ocomréncias
observadas referente a violéncia doméstica. extrema pobreza. necessidade. necessidade de
acompanhamento psicolégico. social, entre outros: estimular e preparar momentos de lazer
plaborar projetos de acorde com cada grupe etario, avaliar aspectos reiativos ao
desenvolvimento pessoatl e social; favorecer um processo educativo por meio do ludico e da
vivéncia e valores humanos: resgatar a importdncia da cultura: incentivar e favarecer 2
participacdo do ensino formal; realizar atividades em equipe e com participacio de todos
{criancas. adolescentes. familias. técnicos e voluntarios): criar vinculos emtre a familia e a
mstituicdo, que seja facilitadores na relagdo com criancas & adolescentes; propiciar um ambiente
agradavel e acolhedor; abrir no dmbito da propria instituic8o. tm espaco onde os familiares
possam discutir e refletir sobre as dificuldades. expectativas e vivéncias na relacao pais e filhos:
Facilitar wm processo educative aos pais e familiares das criancas @ adolescentes gue os
conduza & co-responsabilidade e co-patticipacdc na vida familiar e comunitaria; entre outras
funcdes.

¢} - REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucéo: Ensino Médio Completo & Curse Técnico Especifice.

d) ~ RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Concurso Plblice.

2 - CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTAL

a} - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjuito de atribuigies destinadas a executar tarefas de atendimento
adontologico, sob supervisio do odonlologo responsavel.

b} - ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimente basico sobre: além de padicipar do treinamento de atendentes de consultdrios
dentarios: colaborar nos programas educativos de saude bucal; colaborar nos levantamentos 2
estudos epidemiologicos como coordenador. monitor @ anotador: educar e orientar 0s pacieiles
ou grupos de pacientes sobre prevencdo e iratamento das doencas bucais: fazer a
demonstracio de téciicas de escovaco: responder pela administracao de clinica: executar
outras atribuicdes afins.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrugao: Ensino Médio Completo e Cursa Técnico Especifico.

d} - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Concurso Piblico.
3 - CARGO: TECNICO EM SANEAMENTO BASICO

a) — SINTESE DOS DEVERES:
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e FREFEITUKA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLUINS
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Compreende o conjunto de atribuigdes destinadas aco desenvolvimento de tarefas em estacdo de
tratamento de agua e/ou esgoto que envolvam desde a manutencio do local de trabalho ate a
coordenagao e inspecao das tarefas nas diversas fases do tratamento.

b} — ATRIBUIGOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: Executar coletas. analises laboiateriais. controle de dosagem &
aplicacao dos produtos quimicos, objetivando manter a qualidade da agua ou dos efluentes dos
padrées exiqidos; executar outras atribuicées afins.

¢}~ REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrugao: Ensino Médio Completo e Curso Tecnico Especifico

d) - RECRUTRAMENTOQ:
Externo: No mercado de trabatho. mediante Concursg Pablico.

4 - CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

a) - SINTESE DOS DEVERES:
Compreende o conjunto de atribuicdes destinadas a desenvolver acdes de inspecdo. promocio
e prevencdo para evitar e/ou diminuir riscos & saude da populacao e do meio ambiente.

b) - ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: execular a identificacac de agentes causais g condicianantes do
processo satde/doenga, do processo de produgdo e consumo de bens e serviges e da ocupacao
dos espacos € da organizacdo da sociedade: execuiar outras atribuictes afins.

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucdo: Ensino Médio Completo e Curse Tecnico Especifico.

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Concurso Pablico.

GRUPO OCUPACIONAL 5
IV - NIVEL SUPERIOR:
1 - CARGO; BIOQUIMICO

a) - SINTESE DOS DEVERES:

Compreende ¢ conjunto de atividades destinadas a realizar pesquisas sohre a composica:n
funcbes e processos quimicos dos organismos vivos. desenvolvendo experiéncia, testes.
anatises e estudando sobre tecidos e funcgdes vitais para incrementar 05 conhecimentos e
determinar suas aplicages praticas, na medicina. para saude publica.

b} ~ ATRIBUICOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre: iealizar e interpretar exames de analises clnicas. hematologis.
parasitologia. bacteriologia, urinalise. micologia. e outros, valendo-se de técnicas especificas;
realizar determinacbes laboratoriais no campo de citogenética: preparar reagentes, solugdes.
vatinas. meios de culturas e outros para aplicacio. em analises clinicas. realizando estudos para
implantacio de varios métodos: executar outras atribuicdes afins.

¢} ~ REQUISITOS ESPECIFICOS:
Instrucio: Ensino Superior e Curso em Bioguimica.
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d) — RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Concurso Pabiico.

2 - CARGO: ENGENHEIRC AGRONOMO

a} —- SINTESE DOS DEVERES:
Atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissao.

b) ~ ATRIBUIGOES ATIPICAS:

Conhecimento basico sobre; Elaborar métodos e tacnicas de cultive. de acordo com tipos de
solo e clima. efetuando estudos. experiéncias e analisando resultados obtides para melhorar a
germinacio de sementes, o crescimento de plantas. a adaptabilidade dos cultives. o rendimento
das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas: estudar os efeitos da rotatividade.
drenagem, irrigacdo. adubagem e condicfes climaticas sobre culturas agricolas. realizandr
experiéncias e analisando seus resultados nas fases da semeadura. cultive e colheita. para
determinar as teécnicas de tratamento do solo € a exploracio agricola mais adequada a cada tipe
de solo e clima: elaborar novos meétodos de combate as ervas daninhas. enfermidades da
lavoura e pragas de insetos. efou aprimorar 0s j& existentes baseando-se em experiéncias e
pesquisas, para preservar a vida das plantas e assegurar o0 maior rendimento possivel do cultivo:
execuiar outras atribuicdes afins

¢) - REQUISITOS ESPECIFICOS:
instrugdo: Ensino Superior em Engenharia Agronoma..

d) - RECRUTRAMENTO:
Externo: No mercado de trabalho. mediante Concurso Publico.
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